
 

 
 
 
 

HIER, AUJOURD’HUI  & DEMAIN 
FO le contrepoids indispensable 

 
Le « mot » du secrétaire :  

 

FO Latécoère, a toujours mis l'accent sur la spécificité de son 
syndicalisme, sur sa capacité à évoluer tout en respectant ses 
principes  dans une industrie mondialisée en perpétuelle évolution. 
 

L’équipe FO considère que dans sa démarche, dans son comportement, 
réside l'une des clés essentielles de l'existence du syndicalisme qui est 
la réunion d'hommes et de femmes libres , persuadés que l'union les 
renforce , tout en conservant leur autonomie de jugement , de 
comportement , en un mot leur indépendance.  

 

Avec plus de cinquante colistiers , tant en Comité d’Entreprise qu’en Délégués du 
Personnel, le syndicat FO se présente à vos suffrages avec des listes complètes , dans 
tous les collèges , sur tous les sites. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Syndicalisme d’accompagnement  ou syndicalisme de contestation  ? 

 

Le syndicalisme de contestation c’est l’art de dire « non », mais de ne rien faire.  Le 
syndicalisme d’accompagnement lui ne se risque pas à prendre d’initiative . Chez 
Latécoère vous les connaissez, l’un comme l’autre ne s’expriment pas ou très peu. 
 

A FO, nous ne sommes ni l’un, ni l’autre, nous préférons être des syndicalistes libres  qui 
tiennent compte de la situation réelle de l’entreprise  et qui demandent le juste retour 
du travail fourni.  Des représentants du personnel qui chaque jour dans leur démarche 
privilégient l’avenir de la société et de ses salariés. 
 

FO vous propose un projet social qui fera contrepoids  aux organisations industrielles 
mise en place par la Direction. 
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Délégués syndicaux  Force Ouvrière Latécoère 

Da Costa Y. 
 

Frances O. 
 

Narbonne J. 
 

Représentant 
syndical CE  

Tagliapietra P. 
 

Vessela P. 
 

Castelle F. 
 

  FORCE OUVRIERE  
http://fo.latecoere.free.fr 
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Fuste F. 

Massé E. 
 

Tardin S. 
 

Castaing D. 
 

Godier B. 
 

Rodde S. 
 

Brux P. 

Darreux G. 
 

Portier O. 

Chelle Y. 

Fontes B. 
 

Mangematin M. 

Sarriu B. 
 

Pivetta E. 
 

Pujos T. 
 

Carayon P. 
 

Faget S. 
 

Trouteaud Y. 
 

Raynaud J. 
 

Pech P. 
 

Tolu E. 
 

Lopez A. 
 

Ricco O. 
 

Occhipinti L. 
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Costes H. 

Amigues H. 
 

Vessela P. 
 

Sermet M. 
 

Goutorbe S. 
 

Héritier C. 
 

Perucho J-Y. 
 

Coronado F. 

Bedoui S. 

Galy E. 
 

Amiel C. 
 

Miquel P. 

Mathieu T. 
 

Clavel G. 
 

Bergé M. 

Rivière P. 
 

Decorsière V. 

Ollier H. 
 

Carreno J. 
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Costes H. Castelle F. 
 

Montaut N. 
 

Gauthié J.-L. 
 

 

Baux F. 
 

 
Gambin S. 

 
St Laurent Y. 

. 

 
Sartre J. 

. 

 
Sans D. 

. 

 

Cassan G. 
 

 
Bourguignon M. 
 

Olivan M. 
 

 



 Au milieu des difficultés quotidiennes, le besoin de se défendre  a 
amené les salariés à se regrouper . Le désir d’un monde plus 

équitable où chacun a sa place et le rejet de la pauvreté ont guidé nos ainés dans 
une démarche syndicale . Le refus de soumission, une soif profonde de liberté et le 
droit de penser autrement ont bâti les bases solides de FO. 
 

 En votant vous exercez un droit 
démocratique  pour désigner vos 

représentants. Avec FO vous faites le choix d’élire des hommes  et des femmes  qui 
par leur écoute et leur action vont exiger que l’ensemble des problèmes  que vous 
rencontrez soient pris en compte lors de la négociation des accords d’entreprise. 
 

 En apportant votre suffrage à FO, vous soutenez une 
organisation syndicale libre et indépendante  dans tous les 

sites pour : 
négocier des garanties améliorant les conditions de travail , 
aider à l’insertion professionnelle et à la gestion des carrières , 
assurer une croissance  continue du pouvoir d’achat,  
obtenir des rémunérations qui soient le reflet réel des niveaux d'expertise  
et de qualification , 
lutter contre les inégalités entre les hommes et les femmes , 
faire reconnaître l’expérience acquise  chez Latécoère, 
revendiquer une démarche industrielle ambitieuse  avec des 
investissements permettant le maintien et le développement du savoir-faire 
Latécoère, tout en préservant nos sites Midi-pyrénées  et nos emplois . 

 
En un mot assurer à toutes  et tous  une progression sociale .  
C’est ce mandat que nos candidats mèneront à bien, c’est la voix 
de FO, la voix de la raison . 
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DEMAIN 

FO, LE CONTREPOIDS INDISPENSABLE  

 

 


