W LATECOERE
Piss TOULOUSE — GIMONT
@ (W CORNEBARRIEU

FORCE OUVRIERE
http://fo.latecoere.free.fr .
A Toulouse, le 1er Avril 2009

FLASH — POLITIQUE SALARIALE AIRBUS

2'*Me réunion des accords Cadre et Non Cadre

La 2™ réunion de négociation a eu lieu le Lundi 30 mars 2009 chez AIRBUS.

FO LATECOERE vous informe des nouvelles propositions :

Pour les Personnels non cadres 3,2 %:

Augmentations Générales : 1,4 % au 01/06/2009
+ Clause de rendez-vous

Augmentations Individuelles :  0,9% au 01/03/2009
0,9% au 01/09/2009

Dont 0,1% de crédit d’aide aux promotions.

Pour les Ingénieurs & Cadres 3,2%:

Augmentations Individuelles :  3,2% au 01/03/2009 pour les
positions | a 111B

Augmentations Individuelles :  3,2% au 01/01/2009 pour les
positions Il Bce et llIC

Dont 0,2% de crédit d'aide aux promotions.



Considération FORCE OUVRIERE AIRBUS

Le Bureau considéere que les propositions de la Dire  ction sont insuffisantes.

FORCE OUVRIERE AIRBUS revendique :

Pour les personnels Non Cadres :

- Le maintien d’'une mesure talon, comme en 2008

- Des niveaux d’AG et d’Al plus significatifs

- Un retour a une clause de rendez-vous qui concerne I'ensemble des
salariés, y compris ceux qui obtiendront une Al

- L’avancement des dates de distribution des AG au ler janvier 2009
et des Al le plus tot possible

- Le financement des déroulements de carriere, hors politique salariale

Pour les Ingénieurs & Cadres

« Des niveaux d’Al plus significatifs

« Un retour a une Garantie de Progression Individuelle (GPI)

- L’avancement des dates de distribution des Al au ler janvier 2009
pour les cadres position | a IlIB

- Le financement des déroulements de carriére, hors politique salariale

lls continueront de défendre leurs revendications lors de la prochaine
réunion qui se tiendra mi-avril.

FO un syndicat qui reste un syndicat
Retrouvez toute l'information syndicale sur http:// folatecoere.free.fr



