
 
 

 
 

 

 
 

POLITIQUE SALARIALE 2010 
FO revendique l’alignement sur l’accord AIRBUS 

 
 
Politique salariale 2010 : 1er Réunion le 26 janvier 2010. 
 
Propositions de la Direction Générale : 
 

� Volonté de s’inscrire dans le cadre des accords existants 
 

� Suspension des augmentations de Salaire (AI et AG) en 2010 
 

� Les revalorisations des salaires mini et l’évolution de l’ancienneté 
représentent une augmentation de 0,5% de la masse salariale. 

 
 

Considération FO  
 

FO a réuni son assemblée Générale le 19 janvier 201 0. Les représentants 
syndicaux FO ont suivi les décisions tracées par le s adhérents et 
sympathisants en revendiquant l’alignement sur la politique salarial e 
d’AIRBUS. 
 

De plus le Secrétaire du Comité d’Entreprise a écri t, à notre demande, le 
courrier que vous trouverez ci-après demandant la p rocédure de droit 
d’alerte . 
 

Pour FO les négociations ne sont pas fermées. Le ré sultat de l’expert nommé 
par le Comité d’Entreprise sera nécessaire pour fin aliser les négociations 
dans des conditions satisfaisantes. 

 
 
 
 
 
 
 
 

FO un syndicat qui reste un syndicat 
Retrouvez toute l’information syndicale sur http:// folatecoere.free.fr 
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A Toulouse, le 4 Février 2010 


