
 
 

 

 
 
 

 
REOUVERTURE DES NEGOCIATIONS ! 

FO met en garde la Direction Générale 
 

La réouverture des négociations salariales des accords cadres et non cadres a eu lieu le  
mercredi 29 septembre 2010.  
  
La proposition de la Direction Générale sur la politique salariale 2010 n’a pas évolué. 
  

• Maintien des accords existants :  
(Salaires minima, prime ancienneté, prime annuelle, prime d’équipe, congés familiaux, …) 

 

• Suspension des augmentations de salaires (AIS+AG) en 2010 
(Évolution salariale année 2010 de 0.5% sur Salaires mini et Prime d’ancienneté) 

 

Cette proposition équivaut à une augmentation de la  masse salariale égale à 0.5% 
La Direction nous propose de planifier encore des r éunions à ce sujet. 
 
 

CONSIDERATION FO 
 

La Direction Générale ne tient compte ni des efforts des salariés  ni de 
l’augmentation des prix  à la consommation et oublie que l’accord salarial Airbus a 
été le garant de la paix sociale  chez LATECOERE depuis  30 ans. 
 
 

Nos adhérents ne nous ont pas mandatés  
pour accepter une proposition aussi faible.  

 
 

Les représentants FO  ont rappelé en séance la ligne de conduite  validée lors des 
Assemblées Générales des 16 et 20 septembre : 

 

Obtenir une Augmentation significative  de la Masse Salariale 
s’apparentant  à l’alignement d’Airbus malgré la situation de la société 

dont les salariés ne sont en rien responsables. 
 

Avant de rompre  le dialogue et de rentrer  dans un rapport de force, le bureau du 
syndicat FO demande  à la Direction Générale de faire évoluer sa proposition  au 
plus proche de l’alignement d’Airbus, d’accélérer les discussions et de la présenter 
en 2ième réunion de négociation dés le Vendredi 1 er Octobre. 
 
 

Messieurs de la Direction Générale, la balle est da ns votre camp !!!  

        
FO un syndicat qui reste un syndicat 

Retrouvez toute l’information syndicale sur http:// folatecoere.free.fr 

 

 

 
FORCE OUVRIERE  
http://fo.latecoere.free.fr
   

LATECOERE 
   TOULOUSE – GIMONT 

CORNEBARRIEU  
   

A Toulouse, le 29 Septembre 2010 


