
 

 

 
FLASH INFO des Délégués du Personnel 

 

En réunion des délégués du personnel, la Direction a précisé les dates de versement des primes : 
• Le 22 décembre 2010 : Virement de la prime de fin d’année  
• Le 29 décembre 2010 : Virement de la prime de 500€  

 

CALENDRIER 2011 
 

Lors de la réunion du comité d’entreprise du Mercredi 8 décembre 2010, la Direction Générale a 
présenté le calendrier 2011. Les élus du Syndicat FO  ont donné après vérification du projet un 
avis  favorable  puisque celui-ci est conforme à l’accord signé en 1999.  

 

On retiendra en particulier :  
- trois ponts intégrés dans le calendrier 
- sept jours fériés 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                            
                              

                    FO un syndicat qui reste un syndicat 
                                                            Retrouvez toute l’information syndicale sur http:// folatecoere.free.fr 

NOMBRE DE JOURS 365

NOMBRE DE JOURS DE WEEK-END -105

NOMBRE DE JOURS DE CONGES -25

NOMBRE DE JOURS OUVRE FERIE -7

NOMBRE DE JOURS DE PONT -3

RESTE 225

NOMBRE DE JOURS DE CONGES RTT 7

NOMBRE DE JOURS DE JOURS TRAVAILLES 218

CALENDRIER 2011 CADRES

MOIS      SEMAINE L M M J V TOTAL

SEMAINE

JANVIER 1 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

2 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

3 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

4 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

5 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

FEVRIER 6 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

7 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

8 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

9 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

MARS 10 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

11 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

12 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

13 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

AVRIL 14 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

15 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65
16 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

17 8,00 8,00 8,00 4,65 28,65

MAI 18 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

19 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

20 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

21 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

22 8,00 8,00 8,00 24,00

JUIN 23 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

24 8,00 8,00 8,00 4,65 28,65

25 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

26 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

JUILLET 27 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

28 8,00 8,00 8,00 24,00

29 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

30 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

AOUT 31 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

32 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

33 8,00 8,00 8,00 4,65 28,65

34 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

35 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

SEPTEMBRE 36 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

37 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

38 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

39 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

OCTOBRE 40 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

41 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

42 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

43 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

44 8,00 8,00 4,65 20,65

NOVEMBRE 45 8,00 8,00 8,00 8,00 32,00

46 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

47 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

48 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

DECEMBRE 49 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

50 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

51 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

52 8,00 8,00 8,00 8,00 4,65 36,65

5 semaines de congés 183,25

Total contractuel

CALENDRIER 2011NON-CADRES

1835,85

1652,60

Plage Variable       Plage Fixe Plage variable

Lundi à jeudi 7H30 à 16H20

Vendredi 7H30 à 12H09

Lundi à jeudi 7H00 - 7H40  7H40 - 15H50 15H50 - 17H50
Vendredi 7H00 - 7H40  7H40 - 11H39 11H39 - 12H19

Lundi à jeudi 7H20 - 8H00 8H00 - 16H10 16H10 - 18H10
Vendredi 7H20 - 8H00 8H00 - 11H59 11H59 - 12H39

Lundi à jeudi 7H50 - 8H30 8H30 - 16H40 16H40 - 18H40
Vendredi 7H50 - 8H30 8H30 - 12H29 12H29 - 13h09

Lundi à Vendredi 7H35 par Jour, soit 36H75 par semaine
matin 5H39 - 13H00
soir 13H00 - 20H21

Horaire d’équipe

Horaire fixe

Horaire variable plage 1 

Horaire variable plage 2 

Horaire variable plage 3 

FORCE OUVRIERE  
http://fo.latecoere.free.fr 
  

LATECOERE 
   TOULOUSE – GIMONT 

CORNEBARRIEU  
   

A Toulouse, le 14 Décembre 2010 


