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Politique Salariale 2011

FO demande une augmentation du budget

Rappel du contenu de lI'accord 2011 signé en Décembr e 2010

Personnels non-cadres :

2 Une augmentation d’un montant fixe de 40 € au 1°' janvier 2011.

2 Une augmentation Individuelle de 0,7 % attribuée en juin 2011avec effet rétroactif au 1*'
mars 2011.

=2 Le financement hors crédit Al des mesures liées au déroulement de carriere (promotions
au statut cadre, formations diplomantes).

Personnels Cadres | & llIC :

= Une Augmentation Individuelle de 2,5 % attribuée en mars 2011 avec effet rétroactif au
1°" janvier 2011.

Constat au 19 avril 2011

Seule 'Augmentation Générale de 40 € du personnel non cadre a éte appliquee
par la Direction Générale comme prévu dans l'accord.

Les augmentations individuelles  du personnel cadre n'ont pas ete appliquéees
selon les termes de l'accord. A ce jour, elles sont encore en cours de préparation,
ce qui laisse présager d’'un nouveau report pour leur application.

Par ailleurs, FO a interrogé chaque Directeur sur la répartition possible des
augmentations Individuelles cadres et non cadres

De ces entretiens, il résulte que les budgets alloués ne permettent pas, selon nous,
en respectant les directives de la lettre de cadrage de mener une politique
salariale motivante pour les salariés.



Considération FO

Etant donné les reports successifs des AIS cadre, FO portera une
attention particuliere au respect du calendrier par la Direction Générale
des AIS non cadre (détermination d’un montant mini, lettre de cadrage et
la date d’application)

Avec le quasi gel des salaires en 2010, I'augmentation du codt de la vie
de 1,5 % hors tabac sur 2010 avec le contexte actuel (hausses des
carburants, augmentation irrationnelle des matieres premieres, des
denrées alimentaires et des biens de consommation courante ), FO
juge gque le budget global consacré aux augmentations est nettement
insuffisant.

Les NAO 2011 AIRBUS seront cléturées dans les jours qui viennent,
FORCE OUVRIERE rappelle a la direction son attachement a
I'alignement seul véritable garant d’'une politique contractuelle digne
de son nom.

En conségquence FO demande a la Direction Générale d e revoir son
de budget de 2,5 % alloué au titre de 'année 2011 afin de répondre
aux attentes légitimes des salariés.

FO demande a la Direction Générale de réeunir au plu s vite les
Organisations Syndicales pour finaliser la politiqu e salariale 2011.

A Suivre.......
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