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A Toulouse, le 15 Septembre 2015 

 

EXPERTISE DES COMPTES 2014 LATECOERE 
PROJECTION A HORIZON 2018  

REDUCTION DES EFFECTIFS AEROSTRUCTURE FRANCE DE 40%  
 
Lors du Comité d’entreprise du 10 septembre 2015, l’expert SYNCEA a présenté les comptes 
annuels 2014 du groupe LATECOERE. 
 

On retiendra de cette présentation, que malgré la restructuration financière, la Direction dans ses 
projections financières de début 2014 prévoit sur un horizon 2018 : 

- Une réduction des effectifs sur les sites Français d’au moins 40% (internes et externes). 

- Un transfert massif de charge de production vers des plateformes Low Cost. 
  

Considération FO 
 

Grâce à la présentation de l’expert mandaté par le CE, les représentants du 
personnel ont enfin pris connaissance de l’impact du projet  que pourraient 
engager les nouveaux actionnaires : les baisses attendues d’effectif hier peuvent 
tout à fait intervenir aujourd’hui.  
 

Il est cependant important de rappeler à la Direction que la survie du groupe n’est 
due qu’aux dévouements du personnel, et non aux sursis des banquiers.  
 

On peut dire aujourd’hui que la restructuration financière, certes nécessaire, ne 
bénéficie qu’aux créanciers, et que, faute d’un projet industriel ambitieux, le 
personnel en sera la victime principale, ce que refuse FO ! 
 

Pour le moment, aucune perspective ne garantit l’avenir du personnel 
régulièrement sollicité par la Direction pour améliorer les performances. 
 
 

 

FO METAUX s’est toujours battu et mobilisé autour de 3 valeurs : 

   - Le maintien de l’outil industriel en France 

 - Le développement de l’emploi 

   - Les accords sociaux 
 
 

FO LATECOERE appelle la Direction à prévoir dans sa stratégie un avenir pour 
le personnel des sites Français. 
 
 

En parallèle, nous allons alerter les Responsables de la Fédération FO de la 
Métallurgie pour voir avec eux comment intervenir avant que nos sites se vident. 
 
 

Nous devons nous mobiliser pour construire une Industrie Aérostructure 
Française durable, porteuse d’emploi et de progrès social pour le personnel 
de LATECOERE. 

 
 

FO un syndicat qui reste un syndicat  

Retrouvez toute l’information syndicale sur http://folatecoere.free.fr 


