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Faites confiance a une valeur siire

Chez Latécoere, le bon choix, c’est Force Ouvriere

Notre mandat s’achéve en cette fin de 1% trimestre 2016 et les représentants Force
Ouvriere au Comité d’Entreprise souhaitent partager avec vous le bilan résumé des quatre
années passées a vous représenter.

Sur le plan économique :

Des avis, des interventions et des positions dans toutes les instances (Comité d’Entreprise,
Comité de Groupe, Conseil de Surveillance aujourd’hui Conseil d’Administration ainsi qu’au
tribunal de commerce) qui ont comme objectif principal :

La préservation de nos emplois.

Mais également une forte implication sur :
La formation pendant et hors temps de travail.

L’égalité Homme/Femme.
Le Logement.

La gestion des activités-Sociale et culturelles:

Depuis plus de 35 ans, une action prudente et continue de vos représentants Force
Ouvriere qui profite au plus grand nombre de salariés et qui permet d'améliorer
concretement le pouvoir d’achat de chacun.

Quelques chiffres en témoignent et sont en évolutions constantes:

ACTIONS POUR LE PERSONNEL

e Plus de 350 salariés ont bénéficié de divers Préts accordés par votre CE.

e Lavaleur unitaire des Cheques-cadeaux de fin d’année a été augmentée, passant de
90€ a 100€.

* Ce n’est pas moins de 750 salariés par an qui profitent des avantages cheques
vacances et des CESU.

* De belles destinations pour des grands moments de convivialité ont été partagés par
plus de 1000 personnes lors des sorties week-end depuis 2012.

e Augmentation du volume de 30% des locations d’été proposées a 40% du prix
public, plus de 350 salariés en ont bénéficiés avec leur famille.

* Des commandes groupées tout le long de I'année aussi bien sur des produits
alimentaires que sur des articles de consommation.




ACTIONS POUR LES ENFANTS

Des séjours de vacances qui sont subventionnés a environ 70%, ce qui représente
pres de 1000 inscriptions en 4 ans, avec une présence soutenue de vos
représentants Force Ouvriere pour obtenir la garantie d’un séjour réussi.
L'investissement des élus Force Ouvriére pour élaborer, organiser et proposer au
personnel une participation au cirque de Noél. Chaque année 2500 salariés et leurs
ayants droit se voient offrir ce grand spectacle qui débute la période des fétes de
fin d’année.

ACTIONS POUR LE PATRIMOINE

Des travaux conséquents ont été mis en ceuvre au Stade Latécoere permettant la
pratique du sport dans les meilleures conditions.

Notre action s'est également portée sur la rénovation par tranche du chalet du
Mourtis.

La vente du site d’Arnave a permis une redistribution des frais de fonctionnement
vers l'ensemble des salariés (100€ de cheques cadeaux) et I'amélioration du
patrimoine sans impact sur les budgets de votre Comité d’Entreprise.

Pour les personnels de Gimont, la location de créneaux sur un complexe sportif.

ET PLUS ENCORE

En ce qui concerne les billetteries, deux campagnes de ticket cinéma en 2015.
L’organisation des journées familles, avec un point d’orgue en 2014 sur le théme de
I’aéronautique avec la visite du site de Périole.

Une augmentation des budgets pour 'USAL, les Loisirs et pour I’APEI.

La mise a disposition de véhicules du Comité d’Entreprise pour le bon
fonctionnement des activités des sections.

L’aménagement de locaux pour les sections et la mise a disposition de matériels
informatique.

Une nouvelle formule pour les repas de fin d’année.

Une volonté tenace de mettre en route la création du site internet du Comité
d’Entreprise.

Bien sur nous n'avons pas non plus oublié nos collegues Retraités, pour qui nous
avons également augmenté la subvention et fournit toute la logistique de
fonctionnement.

Les représentants Force Ouvriere au Comité d’Entreprise sont fiers de leur bilan
et ont maintenant besoin de votre confiance pour continuer a défendre
efficacement vos intéréts. Force Ouvriére seule organisation syndicale qui a
fait élire des représentants sur les sites de Gimont et de Toulouse.

Voter Force Ouvriere, c’est choisir pour partenaires des femmes et des hommes
combatifs, constructifs et efficaces : Des représentants qui ont fait leurs
preuves dans la défense de vos intéréts et une gestion efficace du Comité
d’Entreprise.

Chez Latécoere, le bon choix, c’est Force Ouvriére
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