4

40 Toulouse
AM W/
4,
V|

it Gimont
L/ M Colomiers
re ~ o wh Labege

f Montredon
/ http://folatecoere.fr

C'est la rentrée !

A I'écoute des salariés, FO reprend la communication.

Vous étes nombreux a faire le constat de certains dysfonction nements des instances
représentatives du personnel depuis les derniéres élections.

Les changements intervenus tant au niveau du Comité d’Entreprise qu’au niveau des diverses
commissions n'ont pas permis d’obtenir d’améliorations significatives par rapport aux fonctionnements
passés. Les promesses de campagne n'ont pas été tenues . Comme dit le vieil adage : « la critiqgue
est aisée mais l'art est difficile... ».

Devant cette vague de mécontentement, FO LATECOERE veut démontrer qu’elle a toujours une
carte a jouer et un role primordial dans les négociations , c’est avec plaisir qu’elle va répondre a la
demande des salariés.

Les prochains mois vont étre I'occasion de négocier sur le « Temps de travail » ainsi que sur  la
constitution des nouvelles instances  dans le cadre de la mise en place du Comité Social Economique
(CSE « remplacant » du Comité d’entreprise actuel, du CHS-CT et des délégués du Personnel.)

Pour FO LATECOERE, I'échange avec I'ensemble des salariées  (Cadres, Techniciens et Ouvriers)
restent la pierre angulaire de toute construction future. Fideles & nos engagements, nous continuerons
a revendiquer, négocier et contractualiser par accord.

Salariés a part entiére, nous sommes tout comme vous, également préoccupés par le devenir de
notre société, de nos emplois, de nos salaires. La parution des comptes semestriels  permettra de
faire un point par rapport aux prévisionnels . Avec des prérogatives de plus en plus réduites (Loi

MACRON et ordonnances), nous continuerons a agir dans les limites autorisées et avec les
informations fournies.  La communication objective  a toujours été notre priorité et continuera a I'étre.

Méme si nos adhérents regoivent une information privilégiée , nous sommes persuadés que
I'information du plus grand nombre permet malgré tout & chacun de prendre part aux débats.

FO communigue a nouveau...

Syndicat FORCE OUVRIERE LATECOERE.
Le 05/09/18.



