09 décembre 2020

- ux:alendriers ont eté proposes aux élus CSE. Ci-dessous la proposition que FO souhaite faire mettre

T place.

Janvier 2021 février 2021 mars 2021 avril 2021 mai 2021 juin 2021

ven M JF lun. D1 | 8.00 s5 lun| 01 | 200 s8 jeu, 01 | EOD sam 01 JF mar| 01 800
sam 02 mar 02 800 mar| 02 | 800 wen 02 | 437 dim 02 mer| 02 | 8.00

dm 03 mer 03  8.00 mer| 03 | 200 sam| 03 kn 02 | B00 s.18 jeu D03 | 2.00

lun| 04 8,00 5.1 jeu D4 800 jeul 04 | 80D dim 04 JF mar 04  B.00 wen D04 437
mar| 05 8.00 wen D5 437 wen, 05 | 437 un 05 JF o514 mer 05 | B,00 sam 05
mer| 06 8,00 sam D6 sam 06 mar, 08 | DD jgu D& | B.OO dim D6

jeu| o7 8.00 dim O7 dim 07 mer, 07 | BDD ven 07 | 437 lun, 07 | 8.00 523
wven 08 437 luon| DB 800 s 8 lun| 08 | 8.0 s 10 jeu| 08  BOD sam 08 JF mar, 08 | 8.00
sam 08 mar 08 800 mar| 09 | 200 wen, 09 | 437 dim 02 mer| 08 | 8.00

dm 10 mer 10 800 mer| 10 | 800 sam 10 kn 10 | B,00 s.10 jeu 10 | 2.00

lun| 11 8.00 5.2 jeu 11 8.00 jeul 11 | 200 dim 11 mar 11 | B,00 wen 11 | 437
mar| 12 8,00 wen 12 | 437 wen, 12 | 437 un, 12 | DD 515 mer 12 | B,00 sam 12
mer| 13 8,00 sam 13 sam 12 mar, 13 | 80D jgu 12 JF dim 13

jeul 14 8,00 dim 14 dim 14 mer, 14 | BDD wven 14 PT lun| 14 | 3.00 524
ven 15 437 lun. 15  8.00 s7 lun| 15 | 200 s. 11 jeu, 15 | BOD sam 15 mar| 15 | 8.00
sam 16 mar 16 800 mar| 16 | 800 ven| 18 | 437 dim 18 mer 16 | 800

dm 17 mer 17 800 mer| 17 | 200 sam| 17 kn 17 | B.00 s.20 jeu 17 | 8.00

lun| 18 8,00 5.3 jeu 18 800 jeul 13 | 200 dim 18 mar 18 | B00 wen 18 | 437
mar| 18 8,00 wen 10 437 wen| 10 | 437 un, 19 | BOD s.16 mer 12 | B,00 sam 18
mer| 20 8,00 sam 20 sam 20 mar, 20 | DD jgu 20 | B,0O dm 20

jeu 8,00 dim 21 dim 21 mer, 21 B.DD ven 21 | 437 lun| 21 | 8,00 525
ven| 22 437 lun 22 8,00 s8 lun, 22 | 800 s 12 jeu, 2 8,00 sam 22 mar, 22 | 8,00
sam 23 mar 23 800 mar| 23 | 800 ven| 23 | 437 dm 23 JF mer 23 | 800

dim 24 mer, 24 8,00 mer| 24 | 200 sam 24 lun 24 JFE s jeu| 24 | 8,00

lun| 25 8,00 5.4 jeu. 25 8,00 jeul 25 | 200 dim 25 mar 25 | B,00 wen 25 | 437
mar, 26 | 8,00 wen 26 437 wven 26 | 437 lun, 26 | B.OD s.17 mer, 26 | B.00 sam 26
mer| 27 | 8,00 sam 2T sam 27 mar| 27 | 800 ju 27 BOOD dm 27

jeu| 28 | 8.0 d@m 2B dim 23 mer| 23 | B.0D ven 28 437 lun| 28 | 3.00 5.28
wven 437 lun| 20 | 200 513 jeu, 20 | BDD sam 28 mar| 20 | 8,00
sam 3 mar| 30 | 800 wen 30 | 437 dim 30 mer, 30 | 8.00

dm_ H mer| 3 | 800 hn, 31  B.00 5.22

145,48 145,48 169,48 149,85 133,11 161,48
Juillet 2021 aout 2021 septembre 2021 octobre 2021 novembre 2021 decembre 2021

jeu M 8.00 dam 01 mer| 01 | 80D wven| 01 | 447 un 01 JF 544 mer| D1 | 8,00

ven| 02 | 447 lun 02 3,00 531 jeu| 02 | B,0D sam| 02 mar| 02  £00 jeul D2 | 3,00
sam 03 mar 03 800 wen 03 447 dim 03 mer, 03  B00 wen 03 447

dm 4 mer 04  8.00 sam M lun| 04 | B.00 540 jeu| M4 BOO sam M4

lun| 05 | 3.00 527 jew D5 800 dim 05 mar| 05 | B.00 ven| 05 | 447 dm 05
mar, 06 | 8.00 wen D6 447 lun| 08 | 200 s 35 mer, 08 | B.OD sam 06 lun| DG | 8.00 5.49
mer| O7 | 8,00 sam 07 mar| 07 | 800 jeu| 07 | B.00 dim 07 mar| 07  8.00

jeu| 08 | 800 dgm 0B mer| 03 | 80D ven| 08 | 447 hm| 08 | B.0O 545 mer| DB | 8.00

ven| 00 @ £47 lun OB 300 532 jeul 09 | BOD sam 09 mar| 02 E.00 jeu DB | 800
sam 10 mar 10 8,00 wen| 10 | 447 dim 10 mer| 10 E,00 wen| 10 | 447

dm 11 mer 11 8,00 sam 11 un| 11 | 800 s41 Bu 1 JF sam 11

lun| 12 | 8,00 s.28 jew 12 800 dim 12 mar, 12 | 8,00 wen 12 PT dim 12
mar| 13 | 3.00 wen 13 447 lun| 13 | 800 537 mer| 13 | B.00 sam 13 lun| 13 | 3.00 5.50
mer 14 JF sam 14 mar| 14 | 800 FEu| 14 | BOD dam 14 mar| 14 | 8.00

jeu| 15 | 300 dm 15 JF mer| 15 | 0D ven| 15 | 447 hm| 15 | B.00 ] mer| 15 | 8,00

ven| 16 | £47 lun, 16  3.00 533 jeu| 18 | B.OD sam 18 mar| 16  B.00 jeul 16 | 7.50
zam 17 mar 17  8.00 wen| 17 | 447 dim 17 mer| 17  E.00 wen| 17 | 447

dm 1B mer 18 8,00 sam 1B lun| 13 | B,00 s 42 jeu| 18  BOO sam 1B

lun| 18 | 3,00 =20 jes 18 800 dim 19 mar| 19 | B,00 ven 12 447 dm 18

— is - | mar| 20 | 3.0 wen 20 447 lun| 20 | 500 538 mer 20 | 800 sam lun 20 | 8.00 5.51

mer| 21 8,00 sam 21 mar| 21 | 800 Bul 21 | EB0D g@m 21 mar| 21 | 8,00

jeu| 22 | 3,00 dim 22 mer| 22 | 80D ven| 22 | 447 hm| 72 | B.0O 547 mer| 22 | 8.00

wen 23 | 447 lun. 23 8.00 5.34 jenl 23 | 80D sam 23 mar, 23 | B.00 jeu 23 | 8.00
sam 24 mar 24 300 wen 24 447 dim 24 mer| 2 EB00 wen 24 PT

dm 25 mer 25 8,00 sam 25 lun| 25 | B.0D 543 jeu| 25  B.OO sam 25 JF

lun| 26 | 3,00 =.30 jeu 26 800 dim 26 mar| 24 | B.00 ven| 2§ 447 dim 26
mar| 27 | 3,00 wen 37 447 lun| 27 | 500 =32 mer| 27 | £,00 sam 27 lun| 27 | 3,00 5.52
mer| 28 | 8,00 sam 2B mar| 28 | E0D jeu| 23 | 8,00 dim 28 mar| 28 | 8,00

jeu| 28 | 3,00 d@m 2B mer| 29 | 80D ven| 29 | 447 k| 22  B.00 5.48 mer| 28 | 8.00

ven 30 | 447 lun. 30 8.00 5.35 jeu| 30 | 50D sam 30 mar, 30  B.00 jeu 30 | 3.00
sam 3 mar 31 8.00 dim__ 31 wen 31 | 447

150,35 161,68 161,88 150,35 441,41 161,38

téphane Faget David Castaing Jea hel Couget
06210517 64 063514 3772 0567 734373



http://folatecoere.fr/

s NAO 2020 a été fait pour une application de 6 mois a I'essai.

S variables et fixes seront les suivantes :

es 30 minutes : Plage variable

es a 11 heures 30 minutes : Plage fixe

tes a 14 heures : Plage variable

2ures 50 minutes : Plage fixe

tes a 19 heures 20 minutes : Plage variable

les plages fixes et variables sont les suivantes :

es 30 minutes : Plage variable

es a 11 heures 36 minutes : Plage fixe

tes a 19 heures 20 minutes : Plage variable

respecter une interruption minimale de 50 minutes lors de la mi-
re reporté sous réserve du respect des durées journalieres et
2t des limites suivantes :

aine sur l'autre est fixé a 3 heures (en crédit et en débit),

re cumulé ne peut en aucun cas dépasser :

d’heures en s’absentant, soit par demi-journée, soit par journée,
te de deux demi-journées par mois.

ette expérimentation démarre au 1" Janvier 2021.

lus FO et ont fait remonter leurs incompréhensions lors du dernier
début décembre.

IMars Avril Mai Juin Janvier Février Mars Avril I

| Versement du 1% acompte du 13 mois| Versement du solde du 13°™ mois| Rattrapage du 13°™ |

Le calcul de ce versement est estimatif, il est basé Le solde est calculé sur I'année en cours, soit le Rattrapage si variation de salaire au mois
sur le 13°™ de I'année précédente. 13°™ mois entier en cours moins le demi 13™ du décembre.

mois de juillet et moins les périodes d'absences
au prorata.

5 salariés en chémage partiel, I'assiette prise en compte est:

= O% du temps de travail Latécoere + 100% des indemnités du chémage
partiel — les périodes d’absence

S de la prime de décembre sont dues :




