09 février 2023

1eres revendications FO

yndicats pour faire état de leurs préoccupations et

5 a répondu favorablement et est intervenu ce mercredi 8
passé le message suivant:

iere pour que la Direction respecte ses engagements de
ncie personne.

arantir une solution a chaque collaborateur du site de
1€ OU en externe.

pns qui seront portées a la Direction lors de la prochaine

‘ g—

de: m/ coefficient ;
lu budget formation pour les parcours internes et externes ;
dant le temps de travail ;

o1 d%%lldg‘mmtes de rupture complémentaire ;

lus tante du corps médical (psy et infirmiere) ;
) mn cabinet d'accompagnement pour les projets personnels
nventions, ...) ;
Ca tographie de tous les sites tous les ans ;
‘Développement des compétences pour les salariés senior de plus 45 ans ;
ppression de la notion de mobilité de plus de 70 km et mise en place des périmetres
bassin d’emploi ;
ion de mesures spécifiques pour aller a Gimont ;

. e
‘gour le voyage de reconnaissance ;

D Ny g

FO, Notre santé, Nos emplois, Notre entreprise.

http://folatecoere.fr/ syndicat.fo.latecoere@latecoere.aero

Contacts :

Stéphane Faget David Castaing Jean-Michel Couget
06210517 64 063514 3772 05/67 734373




